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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรือ
เรื่อง  การกำหนดโครงสร้างส่วนราชการและระดับตำแหน่งของพนักงานส่วนตำบล
************************************


ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรือ ได้กำหนดโครงสร้างส่วนราชการและการแบ่งส่วนราชการภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรือ ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕61 - พ.ศ.๒๕63)   ไว้ 3  ส่วนราชการ  ได้แก่ สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล กองคลัง กองช่าง ซึ่งยังไม่ครอบคลุมภารกิจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล จึงมีความจำเป็นกำหนดโครงสร้างส่วนราชการและการแบ่งส่วนราชการภายในขององค์การบริหารส่วนตำบล (เพิ่มเติม) ขึ้น
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 67 (6) แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2546 ประกอบกับมาตรา 17 (9) และมาตรา 26 แห่งพระราชบัญญัติระเบียนบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับข้อ 4 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ วิธีการบริหารและการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลและกิจการอันเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2544 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดตรัง เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับโครงสร้างส่วนราชการและระดับตำแหน่งขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2558 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดตรัง (ก.อบต.จังหวัดตรัง) ในการประชุมครั้งที่3/2562 เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2562 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรือ จึงประกาศกำหนดโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรือ ดังนี้
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล และราชการที่มิได้ให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใด ในองค์การบริหารส่วนตำบลโดยเฉพาะ รวมทั้งกำกับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในองค์การบริหารส่วนตำบล ให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทางและแผนการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล มีการแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4  งาน ดังนี้
๑.๑ งานบริหารงานทั่วไป

- งานสารบรรณ

- งานอำนวยการและข้อมูลข่าวสาร

- งานบริหารงานบุคคล

- งานเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล

- งานสวัสดิการและการสงเคราะห์

- งานกิจการสภา

- งานอื่นที่ไม่อยู่ในความรับผิดชอบส่วนใด
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๑.๒ งานนโยบายและแผน

- งานนโยบายและแผนพัฒนา

- งานวิชาการและแผนงาน

- งานข้อมูลและการประชาสัมพันธ์

- งานงบประมาณ

- งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์
๑.๓ งานกฏหมายและคดี

- งานกฏหมายและนิติกรรม

- งานการดำเนินการทางคดีและศาลปกครอง

- งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์

- งานระเบียบการคลัง

- งานข้อบัญญัติและระเบียบ
1.4 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

- งานอำนวยการ

- งานป้องกัน

- งานช่วยเหลือฟื้นฟู

- งานกู้ภัย


๒. กองคลัง 


มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับ การนำส่งเงิน การเก็บรักษาเงิน และเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบใบสำคัญ ฎีกาเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบำเหน็จบำนาญ เงินอื่นๆ ทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่างๆ การควบคุมการเบิกจ่ายเงิน งานทำงบทดลองประจำเดือนประจำปี งานเกี่ยวกับการพัสดุขององค์การบริหารส่วนตำบล และงานอื่นที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย มีการแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 4 งาน ดังนี้

๒.1 งานการเงิน


- งานรับ-เบิกจ่ายเงิน


- งานจัดทำฏีกาเบิกจ่ายเงิน


- งานเก็บรักษาเงิน



๒.2 งานบัญชี


- งานการบัญชี


- งานทะเบียนคุมการเบิกจ่าย


- งานงบการเงินและงบทดลอง




- งานงบแสดงฐานะทางการเงิน


๒.3 งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้


- งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า


- งานพัฒนารายได้


- งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ


- งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้
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๒.๔ งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี


- งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี


- งานพัสดุ


- งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์ยานพาหนะ

๓. กองช่าง  


มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสำรวจ ออกแบบ การจัดทำข้อมูลทางด้านวิศวกรรม การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบการก่อสร้าง งานควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร้าง และซ่อมบำรุง การควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การบำรุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงาน ควบคุม เก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ำมันเชื้อเพลิง และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย มีการแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4  งาน ดังนี้

3.1 งานก่อสร้าง




- งานก่อสร้างและบูรณะถนน




- งานก่อสร้างและบูรณะสะพานและอื่น ๆ 




- งานระบบข้อมูลและแผนที่เส้นทางคมนาคม




๓.2 งานออกแบบและควบคุมอาคาร

- งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร

- งานประเมินราคา

- งานวิศวกรรม

- งานออกแบบและบริการข้อมูล
3.3 งานประสานสาธารณูปโภค

- งานประสานสาธารณูปโภคและกิจการประปา

- งานไฟฟ้าสาธารณะ

- งานระบายน้ำ
3.4 งานผังเมือง

- งานสำรวจและแผนที่ภาษี

- งานวางผังและพัฒนาเมือง

- งานควบคุมทางผังเมือง

๔. กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  


มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการปฏิบัติงานทางการศึกษา เกี่ยวกับงานบริหารการศึกษา งานส่งเสริมกิจการโรงเรียน งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งานส่งเสริมการศาสนาและวัฒนธรรม งานกีฬาและนันทนาการ และงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย มีการแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 5 งาน ดังนี้


4.1 งานบริหารการศึกษา



- งานวิชาการและจัดการศึกษา




- งานนิเทศการศึกษา
๔.๒  งานส่งเสริมกิจการโรงเรียน
             

 - งานส่งเสริมการศึกษา

            

 - งานติดต่อและประเมินผลโรงเรียน
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๔.๓  งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

              

- งานข้อมูลพัฒนาการเด็ก
              

- งานวิชาการและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
              

- งานกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
              

- งานติดตามและประเมินผล
       


๔.4  งานส่งเสริมการศาสนาและวัฒนธรรม

              

- งานส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม
              

- งานพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
       


๔.5  งานกีฬาและนันทนาการ

              

- งานจัดการแข่งขันกีฬา
              

- งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน



ประกาศ ณ วันที่   30  เดือน เมษายน พ.ศ. 2562
สมบัติ  กุลกิจ
(นายสมบัติ  กุลกิจ)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรือ
















